職　務　経　歴　書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　20xx年xx月xx日現在

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名　○○ ○○
■職務要約
・20xx年xx月～20xx年xx月　○○○○株式会社
・20xx年xx月～現在　　　　　株式会社△△△△
■活かせる経験・知識・技術

・RTOSを用いた、C言語による組み込み（制御）系ファームウェア開発

（特に通信プロトコルに特化したファームウェア開発）

・開発委託先との折衝力

・プロジェクトリーダーとしてソフトウェア開発チームの管理

・LINUXサーバの立ち上げを独学で学んでいます

■職務経歴
□20xx年xx月～20xx年xx月　○○○○株式会社
	期間
	業務内容
	環境/規模
	メンバー/役割

	20xx年xx月

　～

20xx年xx月
	△△会社/DVD プレーヤー開発

画像・音声出力部、DVD データ取得部を担当する

チームに配属。主にテスト工程を担当。

【担当】プログラミング、テスト
	OS：μiTRON

WindowsNT

言語：C,ASM

ツール：ICE
	メンバー

メンバー○名

	20xx年xx月

　～

20xx年xx月
	〇〇社/携帯電話開発

携帯電話端末のメーラーの開発を担当。

20xx年より開発チームリーダーとして○名の管理を行い、メンバーの進捗管理や工程管理を行う。

【担当】要件定義、基本設計、詳細設計

プログラミング、テスト
	OS：LINUX

WindowsNT

言語：C,VC++

ツール：UML


	開発チームリーダー

メンバー○名

進捗管理

工程管理

協力会社管理


□20xx年xx月～現在　株式会社△△△△
	期間
	業務内容
	環境/規模
	メンバー/役割

	20xx年xx月

　～

現在
	△△社/半導体製造装置のソフト開発

半導体製造装置の搬送部制御ソフトウェアの開発を担当。通信部、搬送部のプロジェクトリーダーとして○名の管理を行う。

【担当】要件定義、基本設計、プロジェクト管理
	OS：VxWorks

UNIX

言語：C,アセンブラ

ツール：ZIPC2001
	プロジェクトリーダー

メンバー○名

工数見積

進捗管理

人員管理

（社員○名、協力会社○名）


■資格

・TOEIC 640点（20xx年xx月）

・情報処理技術者試験第2種（20xx年xx月）

■自己ＰＲ

私はこれまで組み込み・制御ソフトウェアの開発を行ってまいりました。当初の3 年間で基本的な開発についてのスキルを磨き上げ、直近ではプロジェクトマネージャーとして15名のメンバーの管理とプロジェクト全体の推進、顧客との窓口として折衝の機会を多く得ることができました。今後は、より大規模な開発のマネジメント経験が積める環境でよりスキルアップをしたいと考えております。
以上

あまり、限定せずに簡潔に！
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